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1. Identifikační údaje

Název zařízení: Školní družina 
Název školy: Základní škola a Mateřská škola Lanškroun, Dolní Třešňovec, okres Ústí nad Orlicí

Ředitel školy: Mgr. Aneta Pávková
Vychovatelka: Lucie Prouzová, DiS.
Vychovatelka: Daniela Obstová, DiS.
Vychovatelka: Mgr. Veronika Beranová
Vychovatelka: Eva Doleželová
Adresa: Základní škola a Mateřská škola Lanškroun, Dolní Třešňovec


   Dolní Třešňovec 24


   563 01 Lanškroun


   okres Ústí nad Orlicí

Telefon škola: 775 438 094

E-mail: zs.d.tresnovec@email.cz
Webové stránky: https://skoladolnitresnovec.cz

Zřizovatel: město Lanškroun

Platnost dokumentu: od 1.9.2025
2. Charakteristika školní družiny

2.1 Velikost ŠD

Školní družina působí při Základní škole a Mateřské škole Lanškroun, Dolní Třešňovec. Tato škola je typem malotřídní školy s inovativním programem „začít spolu“. Škola má ročníky prvního stupně. Školní družinu navštěvují pouze žáci této školy. V naší škole jsou 2 oddělení školní družiny, s celkovou kapacitou 40 žáků.  

2.2 Materiální podmínky


Školní družina má k dispozici prostory sdílené s třídou a jídelnou. Pro práci a činnosti ŠD se mohou využívat všechny volné speciální učebny a školní hřiště.


Školní družina je velice dobře vybavena pro většinu činností i pro spontánní činnosti žáků. Má možnost volně využívat všech školních pomůcek a některé pomůcky z mateřské školy. Žáci mohou využívat paměťové, logické i strategické hry, žákovskou knihovnu, odpočinkové a rekreační činnosti (lego, kreslící a malovací potřeby, deskové hry, stavebnice …..).


Děti mají po celou dobu ve školní družině zajištěn pitný režim.

2.3 Principy začít spolu v ŠD

1) Vychovatel v komunikaci s dětmi a rodiči používá respektující přístup.

2) Činnosti ve školní družině jsou prakticky zaměřené a indivdualizované.

· Spoluplánování činností.

· Sebehodnocení žáků po uskutečnění činnosti.
· Děti mají možnost volby.

· Nabídka různorodých činností v rámci daného tématu.

· Každé dítě má možnost zažít úspěch.

· Vychovatelé se snaží co nejvíce činností přesunout do venkovních prostor školy a jejího okolí.

3) Vzdělávací program probíhá v rámci celoročního tématu a lidových tradic.
4) Vzdělávání probíhá ve struktuře týdenního plánu.
5) Prostředí školní družiny je uspořádáno do hracích center (manipulace, domácnost, knihy a písmena, dílna, ateliér).

6) Vychovatelé se snaží co nejvíce, činností přesunout do venkovních prostor školy, nebo blízkého okolí.

7) Herní i výtvarné pomůcky jsou dětem volně přístupné a mohou je využívat k činnosti.

8) Ve třídě jsou pravidla vytvořená společně s dětmi, která jsou pozitivně formulována a aktivně využívána.

9) Vychovatelé plánují a připravují vhodné podmínky k činnosti. Pozorují a vyhodnocují proces činností dětí. Na základě toho plánují další kroky rozvoje. 

10)  Vychovatelé spolupracují s rodinami dětí, nabízí jim rozmanité formy spolupráce a aktivního zapojení do činností. 

11)  Vychovatelé se zabývají svým profesním růstem, využívají různé formy vzdělávání a podpory, spolupracují, plánují, reflektují a sdílí své profesní zkušenosti s ostatními kolegy(němi).

3. Cíle vzdělávání


Obsahují hlavní priority, kterých chceme ve školní družině dosáhnout.
· Připravování žáků k tomu, aby se projevovali jako svobodné a zodpovědné bytosti.

· Vedení žáků k tomu, aby uměli uplatňovat svá práva a plnili svoje povinnosti.

· Posilování komunikativních dovedností

· Výchova k tolerantnosti a ohleduplnosti k jiným lidem, jejich kulturám a duchovním hodnotám. Učit je žít společně s ostatními lidmi.

· Výchova ke zdravému životnímu stylu a aktivnímu trávení volného času.

· Zvyšování sociálního cítění dětí (práce v kolektivu).

· Najít své místo ve skupině a ve společnosti.

· Prevence sociálně patologických jevů v chování (šikana, návykové látky).

4. Formy vzdělávání

Pravidelné činnosti


Jsou dány centry aktivit


- ateliér


- manipulace (kostky, stolní hry)


- pohyb


- písek a voda


- knihy a písmena


- hudba



- dramatizace



- dílna




- pokusy a objevy



-domácnost
Příležitostné činnosti


Tyto činnosti jsou organizovány nepravidelně podle potřeb dětí a možností ŠD.

Osvětová činnost


Tato činnost zahrnuje poskytování informací v oblasti prevence sociálně patologických jevů.

Individuální práce


Zde jde o práci s dětmi při rozvíjení jejich talentu a o práci s integrovanými jedinci (pomoc a podpora).

Nabídka spontánních činností


Tato činnost je zahrnuta v týdenní skladbě zaměstnání a probíhá za dozoru vychovatelky.

5. Podmínky přijímání a průběhu zájmového vzdělávání


Školní družina je určena pro žáky 1. až 5. ročníku Základní školy Lanškroun, Dolní Třešňovec. Je rozdělena na 2 oddělení.
Školní družina se naplňuje do počtu maximálně 40. žáků. Dítě je přijímáno na základě písemné přihlášky – zápisního lístku. Dítě je do ŠD přihlašováno vždy na jeden školní rok.

6. Délka a časový plán vzdělávání


Školní družina je zajištěna pro žáky po dobu školního roku. Po dobu prázdnin ve školním roce (podzimní, zimní atd.) je žákům nabídnut pobyt ve školní družině. Družina se otevírá pouze při počtu pěti a více žáků.


Provoz školní družiny: 
Ranní družina 6:30 – 7:45






Odpolední družina: 11:45  – 16:00

7. Podmínky pro žáky se specifickými vzdělávacími potřebami

Ve školní družině přihlížíme k individualitě žáka, bereme ohledy na jeho handicap a vytváříme vhodné prostředí pro jeho rozvoj. Při vzdělávání handicapovaných žáků spolupracujeme se školou a rodiči žáků. Při výběru činností bereme ohled na vzdělávací potřeby integrovaných žáků a s těmito žáky individuálně pracujeme. Nadaným jedincům poskytujeme více doplňkových aktivit.

8. Podmínky BOZP


Školní družina zajišťuje bezpečnost fyzickou, sociální a emocionální. Žáci mají povinnost dodržovat vnitřní řád základní školy a vnitřní řád školní družiny. Žáci se také řídí pokyny pedagogického pracovníka, který dohlíží na jejich bezpečnost.

9. Obsah vzdělávání


Obsah vzdělávání navazuje na školní vzdělávací program a vychází z něj. Pedagog se v ŠD snaží uplatňovat zásady výukového programu Škola jinak, dále se snaží o prolínání témat a činností se vzdělávacími oblastmi, klíčovými kompetencemi a průřezovými tématy.

9. 1. Vzdělávací oblasti


Jazyk a jazyková komunikace


Matematika a její aplikace


Informační a komunikační technologie


Člověk a jeho svět


Člověk a společnost


Člověk a příroda


Umění a kultura


Člověk a zdraví

9.2. Klíčové kompetence

1) Kompetence k učení

· Vědomě eliminuje rušivé podněty a vytváří si optimální podmínky pro soustředění.

· Vytváří si plán pro dosažení cílů.

· Vytváří si jednoduchá kritéria pro vyhodnocování toho, co poznal a posléze je používá. 

· Používá jednoduché textové zdroje (učebnice, dětské encyklopedie, naučné knihy a časopisy, internet) pro získávání poznatků.

2) Kompetence k řešení problémů

· Hledá různé varianty k řešení problémů a vybírá si mezi nimi.

· Nenechá se odradit případným neúspěchem a trvale směřuje k řešení.

· Přijímá odpovědnost za výsledek řešení problému.

· Pojmenuje, jakých chyb by se mohl dopustit při řešení problému.

3) Kompetence komunikativní

· Snaží se vyřešit konflikt pomocí naučených technik (semafor).
· Dokáže si udržet vlastní hranice, říct co mu vadí.
· Sděluje své myšlenky a postoje, aniž by se dotkl cti a pověsti druhého.

· Používá obvyklá česká větná spojení.

· Umí naslouchat.

4) Kompetence sociální a personální

· Ve skupině oceňuje své spolužáky za dobrou práci.

· Při práci ve skupině se dělí o pomůcky a materiál.

· Přijme jednoduchou roli ve skupině (člen skupiny, časoměřič, mluvčí atd.).

· Spolupracuje ve skupině.

· Utváří si pozitivní a reálnou představu o sobě samém.

5) Kompetence občanské

· V krizových situacích a situacích ohrožující zdraví a život, postupuje podle pokynů kompetentních osob.

· Vnímá krásy přírody a cíleně o ně pečuje.

· Používá základní společenské normy chování.

· Plánuje, řídí, hodnotí a odhaduje rizika svých nápadů.

· Přistupuje k úkolům a povinnostem odpovědně. Uvědomuje si svá práva a práva druhých.

· Respektuje kulturní tradice své země i jiných zemí.

6) Kompetence pracovní

· Po celou dobu práce udržuje své pracovní místo v pořádku.

· Vyhodnocuje výsledky svých činností

· Vybírá si své zájmové činnosti dle vlastních dispozic, rozvíjí se v organizovaných a individuálních činnostech.

· Orientuje se v možnostech smysluplného trávení volného času.

· Uvědomuje si smysl trávení volného času na čerstvém vzduchu.

· Odmítá patologické nabídky k trávení volného času.

· Plánuje a organizuje si svůj volný čas

9.3 Průřezová témata

Průřezová témata se budou průběžně začleňovat do ostatních činností.


Osobní a sociální výchova



Výchova k demokracii


Výchova k myšlení v evropských a globálních souvislostech


Environmetální výchova



Multikulturní výchova



Mediální výchova

9.4 Celoroční projekty 

V rámci školní družiny a DDM mají žáci možnost přihlásit se do různých kroužků. Při jejich provozování spolupracujeme s DDM Damián Lanškrouna a rodiči.
10) SWOT analýza pro ŠD

Silné stránky:


materiální vybavení


venkovní hřiště


technické vybavení


dostupnost pravidelných i jednorázových aktivit


dobrá spolupráce s rodiči


žáci mají možnost spoluvytvářet program ŠD


ochota vychovatelů k dalšímu vzdělávání


dobrá atmosféra uvnitř školy


dostupnost pobytu v lese

Slabé stránky:


sdílené prostory 

omezený přístup do tělocvičny


větší vzdálenost od města – účast na kulturních akcích

Příležitosti:


skupinová práce


pomoc starších žáků mladším


lepší poznání vlastností, schopností a povahových rysů žáků


spolupráce se zemědělskou školou

Hrozby:


nekamarádské vztahy mezi dětmi


diskriminace žáků ze sociálně slabšího prostředí


rasová diskriminace


nepravidelné odchody žáků ze ŠD

